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关于武汉商联（集团）股份有限公司变更 

承诺的公告 
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中百控股集团股份有限公司（以下简称“公司”或“本公司”）于近日收

到武汉商联（集团）股份有限公司（以下简称“武商联”）《关于变更承诺的函》。

武商联对本公司所做的股权激励承诺将于 2017 年 7 月到期，根据本公司目前的

经营状况，武商联认为目前并不具备实施股权激励的条件，拟变更相关承诺。

根据《上市公司监管指引第 4 号—上市公司实际控制人、股东、关联方、收购

人以及上市公司承诺及履行》（以下简称“第 4 号监管指引”）的相关规定，2017

年 4 月 26 日，公司召开的第八届董事会第二十一次会议，审议通过了《关于武

汉商联（集团）股份有限公司变更承诺的议案》。现就相关情况公告如下： 

一、原承诺的背景及具体内容 

2006 年公司启动股权分置改革。国有大股东武汉国有资产经营公司作了限

价减持、提出资本公积金转增股本方案和分红方案、先行代为执行对价的安排

以及股权激励计划等几项承诺事项。其中对股权激励的承诺为：“为了增强流通

股股东持股信心，激励武汉中百管理层的积极性，使公司管理层与全体股东的



股权激励所做的承诺，引导公司按国家相关规定进一步修改、完善股权激励方

案，争取用 3 年时间，实施公司管理层股权激励计划。 

二、变更承诺的原因  

武商联认为，根据《关于规范国有控股上市公司实施股权激励制度有关问

题的通知》（国资发分配〔2008〕171 号，以下简称“通知”）的规定，国有控股

上市公司实施股权激励需满足以下业绩条件：“授予股权时业绩目标水平应不低

于公司近 3 年平均业绩水平及同行业平均业绩（或对标企业 50 分位值）水平；

行权时业绩目标水平需高于授予时业绩水平，并不低于同行业平均业绩（或对

标企业 75 分位值）水平。”自 2014 年武商联对股权激励承诺重新进行规范后，

一直密切关注公司的经营业绩，2015 年、2016 年公司经营业绩预期均不能满足

通知要求，致使公司股权激励计划一直未能推行。 

三、变更后的承诺  

武商联拟重新出具的股权激励承诺为：武汉商联（集团）股份有限公司将

维持在股权分置改革时所做出的股权激励承诺，待中百集团业绩达到规定条件

时积极推动其股权激励工作，力争 5 年内实施中百集团管理层股权激励计划。 

四、审议及决策程序 

公司第八届董事会第二十一次会议以 7 票赞成，0 票反对，0 票弃权，审

议通过了《关于武汉商联（集团）股份有限公司变更承诺的议案》，关联董事王

建国先生、张锦松先生、万明治先生、刘文兰女士回避表决。公司监事会和独

立董事对该议案发表了专门意见，该议案尚需提交公司股东大会审议批准。与

事项有利害关系的关联人武汉商联（集团）股份有限公司、武汉华汉投资管理

有限公司将放弃在股东大会上对该项议案的投票权。 

五、独立董事意见  

公司独立董事认为：本次武商联变更承诺事项的审议、决策程序符合《公

司法》、《深圳证券交易所上市规则》等法律法规及《公司章程》的有关规定。

变更方案符合中国证监会《上市公司监管指引第 4 号—上市公司实际控制人、

股东、关联方、收购人以及上市公司承诺及履行》等相关法律法规的规定。武

商联提出的变更方案合法合规、有利于保护上市公司或其他投资者的利益。同

意将《关于武汉商联（集团）股份有限公司变更承诺的议案》提交公司股东大

会审议。  



六、监事会意见  

公司已于 2017 年 4 月 26 日召开第八届监事会第十一次会议审议通过

《关于武汉商联（集团）股份有限公司变更承诺的议案》。监事会经审议后认为：

本次武商联变更承诺事项符合中国证监会《上市公司监管指引第 4 号—上市公




